
 

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  MANCINI MONICA 

Indirizzo  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Telefono  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Fax  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

E-mail  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Nazionalità  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Data di nascita  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  1) a.s. 2012-2013 

2) a.s  2011-2012 

3) a.s. 2010-2011 

4) a.s. 2009-2010 

5) a.s. 2008-2009 

6) a.s. 2007-2008 

7) a.s. 2006-2007 

8) a.s. 2005-2006 

9) a.s. 2002-2003 

10) giugno-luglio 2009 

11) luglio 2010+luglio 2013 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 1) LCS V. GIOBERTI + LSS A. EINSTEIN (TORINO) 

2) IST. MAG. D. BERTI (TORINO) / LCS V. ALFIERI (TORINO) 

3) ITC RUSSELL-MORO (TORINO) / IIS SELLA-AALTO (TORINO) / LICEO 
M.MAZZARELLO (TORINO) 

4) LSS P. GOBETTI (TORINO) / ITC RUSSELL-MORO (TORINO) / LCS V. GIOBERTI 
(TORINO) 

5) ITAS SANTORRE di SANTAROSA (TORINO) / IST. MAG, D. BERTI (TORINO) / ITC 
RUSSELL-MORO (TORINO) / LSS N. COPERNICO (TORINO) 

6) LSS N. COPERNICO (TORINO) / IIS A. EINSTEIN (TORINO) / ITC RUSSELL-MORO 
(TORINO) / IIS G. GIOLITTI (TORINO) / LCS M. D’AZEGLIO (TORINO) 

7) LSS N. COPERNICO (TORINO) / LSS C. CATTANEO+ITIS P. LEVI (TORINO) 

8) LSS P. GOBETTI (TORINO) / IIS A. EINSTEIN (TORINO) / 

9) ITC RUSSELL-MORO (TORINO) 

10) ITAS SANTORRE di SANTAROSA (corso di recupero debito formativo) 

11) LSS P. GOBETTI (corso di recupero debito formativo) 

• Tipo di azienda o settore  SCUOLA SECONDARIA DI II GRADO 

• Tipo di impiego  Docente (Lingua e civiltà straniera inglese/francese) 

• Principali mansioni e responsabilità  --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 
 



 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Torino 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

• Qualifica conseguita  Laurea in Lingue e Letterature straniere 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  



 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 
 

ALTRE LINGUE 

  

  ---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
• Capacità di lettura  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -- 

• Capacità di scrittura  ------------------------------------------------------------------------------------------------ ------------------------------- 

• Capacità di espressione orale  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --- 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ -- 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

  

 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- - 

 

PATENTE O PATENTI  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --- 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  ----------------------------------------------------------------------------------------------------- -------------------------- 

 
 

ALLEGATI  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --- 

 
 

 

 


