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Albo on line

Amministrazione trasparente
Al personale Docente e ATA

Oggetto: BANDO SELEZIONE PERSONALE DOCENTE INTERNO

Progetto: "La scuola che (ci) unisce”" - contrasto al disagio e alla dispersione

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca — Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica

Codice CUP: C14D21000860006

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322- 981-P-16159 P-48537

Codici edizioni: 1422-ATT-1112-E-1 1422-ATT-1112-E-2 1422-ATT-1112-E-3 1422-ATT-1112-
E-4 1422-ATT-1112-E-5 1422-ATT-1112-E-6 1422-ATT-1112-E-7

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1 luglio 2021

recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli
investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n.233 recante
“Disposizioni urgenti per [’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR e per la prevenzione delle infiltrazioni
mafiose” e, in particolare, I’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del

13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021

VISTA nello specifico la Missione 4 — Componente 1 — Istruzione e ricerca — Investimento 1.4 — Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e 1l ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione

scolastica” finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n.170 del 24.06.2022 “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le
azioni di prevenzione e contrato della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 del PNRR Next Generation EU”

PRESO ATTO che dall’allegato 1 del D.M. 2 febbraio 2024, n. 19 risulta assegnato a questo Istituto un finanziamento di €
68.053,69 per la realizzazione degli Interventi finalizzati alla lotta alla dispersione scolastica

VISTI la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 60586 del 13.07.2022, con la quale sono

stati diramati gli orientamenti per attuazione degli interventi nelle scuole della linea di investimento PNRR 1.4

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 58542 del 17.04.2024, con la quale sono state diramate le
Istruzioni Operative relative alla realizzazione delle azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica di cui al
D.M. 2 febbraio 2024, n. 19

VISTA le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF;

VISTO il progetto presentato in data 03/10/2024;

PRESO ATTO che per I’investimento 1.4 ¢ stato generato il CUP C14D21000860006 ed inserito in piattaforma FUTURA,;
CONSIDERATO che I’accertamento della somma prevista a finanziamento ¢ stato gia eseguito in bilancio in data
30/10/2024;

PRESO ATTO che in data 12/10/2024 ¢ stato rilasciato in piattaforma 1’accordo di concessione firmato dal Direttore Generale
e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR — nota prot. 140120 del 12/10/2024;

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 10 del 13/11/2023

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello
Stato e il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in

e
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materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni
ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii ;

VISTE le disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 n. 107”;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il
Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, dove si raccomanda che “il personale
necessario ed essenziale allo svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di esperto in possesso delle relative competenze,
deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche,
aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per I’espletamento di funzioni
aggiuntive” e, inoltre, che “le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di
servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto,
ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto”.

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il conferimento di incarichi
individuali;

VISTO il D. Lgs. 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni sull’attuazione degli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal D.Lgs.
97/2016;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto Istruzione e ricerca Periodo 2019 - 2021
Tabella E1.6 — SCUOLA (Personale docente) e Tabella E1.7 — SCUOLA (Personale ATA);

VISTA la delibera n. 5 del Consiglio di Istituto del 20/12/2022 di approvazione del PTOF 2022-25 e aggiornamento

a.s. 2023/24 delibera n. 8 del 13/11/2023;

VISTO il regolamento d'Istituto per I'acquisizione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie comunitarie -
determinazione criteri prot. n. 8479 del 17/11/2023 delibera C.1. n. 12 del 13/11/2023.

VISTO il regolamento per il conferimento incarichi individuali ai sensi dell'art. 45 comma 2 lett. H del D.I. 129/2018 prot. n.
4425 del 06/06/2023 delibera C.1. n. 15 del 22/05/2023.

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n.3846 del 30/10/2024

RILEVATA la necessita di individuare docenti con competenze specifiche per svolgere attivita di mentoring nell'ambito del
progetto PNRR "La scuola che (ci) unisce™;

CONSIDERATO CHE nel progetto sono previsti n° 13 percorsi individuali di mentoring e attivita formative in favore
degli/delle studenti che mostrano particolari fragilita, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono
che abbiano interrotto la frequenza scolastica, erogati da un/una esperto/a in possesso di specifiche competenze in campo
educativo, della durata di 20 h ciascuno, da svolgersi in orari diversi da quelli di frequenza scolastica;

CONSIDERATO CHE ¢ da predisporre la procedura di selezione per l'acquisizione delle disponibilita di docenti a

svolgere l'incarico di formatori in Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento ai seguentei percorsi previsti dal Progetto: LA SCUOLA CHE (CI) UNISCE:

PERCORSI ATTIVITA’ EDIZIONI | ORE | COSTO ORARIO
Percorsi di potenziamento delle Potenziamento dello 4
competenze di base, studio, sia nel metodo che
di motivazione e nei contenuti delle materie
accompagnamento di indirizzo scientifico.
in ambito linguistico e scientifico | Attivita motivazionale
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attraverso il lavoro sui
contenuti trasversali delle 20
discipline scientifiche.

Potenziamento dello
studio, sia nel metodo che
nei contenuti delle materie 3
di indirizzo umanistico.
Attivita motivazionale
attraverso il lavoro sui
contenuti trasversali delle
discipline umanistiche,
linguistiche

79 euro/h

Si avvia dungue una procedura di selezione comparativa di formatori esperti nel numero
minimo di 7 e massimo di 14 (1 o 2 docenti per ogni edizione), attraverso la valutazione dei
curricula, per la selezione delle seguenti figure professionali:

Figure Titolo del corso Destinatari Modalita di Numero
richieste (numero svolgimento di ore e
minimo) Periodo
n. 1 o 2 formatori ) 3 PRESENZA 20h
esperti Potenziamento area tra dicembre
Iinguistica -1ATT-1112 2024 e maggio
1422-ATT-1112-E-5 2025
n. 1 o 2 formatori 3 PRESENZA 20h
esperti Potenziamento area tra dicembre
linguistica - 2 ATT-1112 2024 e maggio
1422-ATT-1112-E-6 2025
n. 1 o 2 formatori 3 PRESENZA 20h
esperti Potenziamento area tra dicembre
linguistica - 3 ATT-1112 2oze e maggio
1422-ATT-1112-E-7
n. 1 o 2 formatori 3 PRESENZA 20h
esperti Potenziamento area tra dicembre
scientifica - 1 ATT-1112 gggg e maggio
1422-ATT-1112-E-1
n. 1 o 2 formatori 3 PRESENZA 20h
esperti Potenziamento area tra dicembre
scientifica - 2 ATT-1112 2024 e maggio
1422-ATT-1112-E-2 2025
n. 1 o 2 formatori 3 PRESENZA 20h
espert Potenziamento area tra dicembre
scientifica - 3 ATT-1112 2024 e maggio
1422-ATT-1112-E-3 2025
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n. 1 o 2 formatori 3 PRESENZA 20h

esperti Potenziamento area tra dicembre
scientifica - 4 ATT-1112 2024 e maggio
1422-ATT-1112-E-4 2025

Art. 1 - Compiti del Docente

1. Coordinarsi con il TEAM per la prevenzione della dispersione scolastica
2. Documentare puntualmente le attivita e consegnare la programmazione formativa inerente il modulo in cui siano dettagliati i
contenuti dell'intervento;
3. Mettere in atto strategie adeguate alle competenze che gli alunni devono acquisire;
4. Predisporre il materiale formativo necessario;
5. Monitorare il processo formativo;
6. Svolgere le attivita in affidamento secondo il calendario predisposto dalla Dirigenza scolastica, tenendo conto delle esigenze
della scuola e in relazione alla necessita di concludere tutte le attivita entro i termini prescritti dal Ministero;
7. Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico;
8. Predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;

Art. 2 - Modalita di presentazione della candidatura
1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del
21/12/2024 a mezzo mail indirizzata a: tops340002@istruzione.it
Tutti i documenti dovranno essere in formato pdf
2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
3. La domanda di partecipazione, redatta sull’allegato A, datato e firmato pena 1’esclusione, deve essere corredata da:
i. curriculum vitae redatto secondo il modello europeo del/lla candidato/a attestante i titoli e le esperienze professionali
richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso. Il
cv deve essere datato, firmato e contenere in calce le seguenti diciture pena 1’esclusione:
“Autorizzo il trattamento dei dati personali in base al D. Igs. 196/03”
“DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 ¢ 47 D.P.R. 445/2000) I/La sottoscritta ai sensi e per
gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum
vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.”
ii. Allegato B: dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta sulla veridicita dei dati dichiarati (art. 47 D.P.R. 28/12/2000 n. 445)
attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, datata e firmata pena 1’esclusione
iii. Allegato C: dichiarazione di insussistenza di incompatibilita di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi
dell’art. 53, comma 14, del d.1gs. n. 165/2001, datata e firmata pena 1’esclusione
iv. fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Art.3 Requisiti di ammissibilita delle candidature
1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:
i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. possiedano 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 1’applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata valutazione delle medesime;
ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 1’esercizio
dell’incarico;
2. Tutti i requisiti per ’ammissione devono essere posseduti € comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I’ammissione,
sara motivo di esclusione dalla selezione.
3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
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sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente

sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo

Criteri di selezione

Art. 4 Procedura di selezione e attribuzione degli incarichi
Gli aspiranti saranno selezionati da un un'apposita commissione, costituita e nominata dal Dirigente Scolastico, attraverso la
comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli e delle esperienze di cui alla tabella sottostante:

Criteri di valutazione

Modalita di
valutazione

Punteggio massimo

Laurea vecchio
ordinamento/specialistica/

Da 60 a 80: 4 punti
Da 81 a 100: 6 punti
Da 101 a 110: 8 punti

TITOLO DI STUDIO  [magistrale 110 e lode:10 punti 10 punti
2 punti per un ulteriore
Altre lauree titolo posseduto 2 punti
Dottorato di ricerca 2 punti 2 punti
Master universitario di | e |1 Punto per ogni titolo
Il livello (max 2 titoli) 2 punti
Corsi di perfezionamento |1 punto per ogni titolo
annuali (max 2 titoli) 2 punti
Partecipazione a corsi di
formazione organizzati da
MI-USR-Scuole-Enti
accreditati con rilascio di
attestato e almeno 10h di
frequenza oppure ) o
pubblicazioni inerenti la |3 Punti per ogni titolo
tematica da affrontare (max 4 titoli) 12 punti
TITOLI CULTURALI
Coerenti con la 5 punti per ogni
specificita del percorso |Abilitazioni abilitazione conseguita
da realizzare all'insegnamento (max 10 punti) 10 punti

Incarico di formatore in
corsi di formazione per
studenti in percorsi di

5 punti per ogni esperienza

FUTURA

W'— AN

orientamento (max 6 esperienze) 30 punti

Incarico di Collaboratore

del dirigente, Referente di

sede, Funzione

Strumentale, Referente di
ESPERIENZE progetto attinente le

competenze digitali, 3 pt x ogni anno scolastico
II;IIQE)/ICZ)ES%-II-(I)VN%AEI Animatore digitale (max 5 anni scolastici) 15 punti
NELL’AMBITO DI 3 pt x ogni anno scolastico
RIFERIMENTO Incarico di tutor nei PCTO |(max 5 anni scolastici) 15 punti
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| Punteggio massimo attribuibile: 100 punti|

Se due o piu candidati ottengono pari punteggio, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli, & preferito il candidato
piu giovane
Avrticolo 5 — Commissione di valutazione

1. La Commissione & composta da n. 3 membri in possesso di professionalita nelle materie oggetto dell’Avviso di selezione ed
& nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.
2. Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei candidati e
la formazione della graduatoria.
3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i
giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Avrticolo 6 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione
1. La presente procedura € in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
2. Nello svolgimento della selezione, I’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi attraverso
I’iter descritto, in ordine di precedenza:
I. Ricognizione del personale interno all’Istituzione Scolastica.
Il. Ricorso alle collaborazioni plurime mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione Scolastica in
conformita con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007 conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.Igs. n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica
Amministrazione o esterno all’Amministrazione

Art.7 - Esito dell'aggiudicazione
Dell'esito della selezione sara data comunicazione con pubblicazione, all'’Albo on line e sul sito web della scuola, della
GRADUATORIA DI MERITO che diverra definitiva il settimo giorno dalla data della sua pubblicazione. La pubblicazione della
graduatoria di merito all'Albo on line e sul sito Web dell'lstituto avra valore di notifica agli interessati a tutti gli effetti.
Art.8 - Cause di esclusione
Costituiscono motivi di esclusione delle candidature dalla presente procedura comparativa di selezione:
1. la mancanza della sottoscrizione dell'istanza di partecipazione;
2. la mancata sottoscrizione del curriculum vitae riportante in calce l'autorizzazione al trattamento dati personali ai sensi del
Regolamento Europeo 679/2016 e reso nella forma di autodichiarazione ai sensi del DPR 445/2000;
3. la mancata allegazione di una copia fotostatica di un documento d'identita in corso di validita;
4. la presentazione della domanda di partecipazione oltre il termine previsto dall'articolo 2 del presente avviso.
Art.9 Compenso e durata dell'incarico
Il compenso orario onnicomprensivo di tutte le ritenute fiscali e previdenziali previste dalla normativa vigente ¢ il seguente:

- Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento € 79,00

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati. Il compenso sara liquidato a
prestazione conclusa e, previo accreditamento delle risorse finanziarie e a seguito di presentazione di apposita documentazione
comprovante l'avvenuta attivita. Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dai registri di presenza. La liquidazione dei
compensi previsti avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell'effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa
Istituzione Scolastica, pertanto nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita alla scuola.
L'incarico € da svolgere nel seguente periodo: dicembre 2024 - giugno 2025

Art.10 Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Art. 11 Privacy
Ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016 e ss.mm.ii., i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione
giuridico economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato Regolamento Europeo 679/2016. Art. 9 -
Responsabile del procedimento Ai sensi dell'art. 31 del D. Lgs 50/2016 e s.m.i., viene nhominato Responsabile del Procedimento
il Dirigente Scolastico prof. Angelantonio Magarelli
Art. 12 - Pubblicizzazione del Bando di selezione

Il presente Avviso € pubblicato all’Albo on line e sul sito Web del Liceo Scientifico Gobetti.
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LICEO SCIENTIFICO STATALE “PIERO GOBETTI”
Via Maria Vittoria n. 39/bis — 10123 Torino Tel. 011/817.41.57

Suc. Via. Giulia di Barolo 33 — 10124 Torino Tel: 011/817.23.25 l
Suc. C.so Alberto Picco, 14 — 10131 Torino Tel: 011/8194533
e-mail: TOPS340002@istruzione.it / \GOBETT'

PEC: TOPS340002@PEC.ISTRUZIONE.IT
Sito: liceo www.lsgobettitorino.edu.it
CF: 800930040014 - CODICE UNIVOCO UFPKNG

Art. 13 Disposizioni finali

In caso di mancanza o parziale disponibilita di candidati, Il Dirigente Scolastico dara attuazione a tutte le procedure ritenute
opportune e necessarie, ricorrendo all'Avviso ad evidenza pubblica. Per quanto non espressamente indicato valgono le
disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione degli interventi finanziati con i Fondi del PNRR.

Articolo 14 — Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre
norme vigenti.
Sono allegati al presente avviso pubblico:
« Allegato A: domanda di partecipazione
« Allegato B: sostituzione atto notorio

« Allegato C: dichiarazione inesistenza incompatibilita
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Ing. Angelantonio Magarelli

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi delle normative vigenti
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